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 Specific  - محدد  
 

  ؟ (ليس عاماً ولا مبهماً) ال  محددمج على يركز الهدف هل  

  ستحققه؟ ولماذا وكيف، تحقيقه، تريد بما يخبرك الهدف هل  

  بسهولة؟ فهمهويمكن  .حووضو ببساطة مكتوب الهدف هل  

 
 

 

ك طور صياغة هدف

 .. تثق أنه اصبح  حتى

 محدد 

 قابل للقياس 

 يمكن تحقيقه 

 مرتبط بالرؤية 

 له اطار زمني 

 

 

 Measurable  - للقياس قابل  
 

  (؟... الخ ت، وق عدد،)مي الك للقياس وحدات بالهدف يوجد هو  

  لبس؟ بدون النهائية النتيجةو بأول، أولاً التقدم قياس يمكنك هل  

 
 

 

 

 Achievable  - تحقيقه يمكن   
 

  الهدف؟ لتحقيق اللازمة والمهارات القدرات لدي هل  

  الهدف؟ لتحقيق اللازمة والامكانات الموارد ترتيب يمكن هل  

  معها؟ التعامل يمكن المتوقعة العقبات هل  

 
  

 Relevant  - حياتك بغرض مرتبط   
 

  المنظمة؟رؤية  / حياتك بغرض مرتبط الهدف هل  

  ؟قيم المنظمة/  الشخصية حياتك قيم مع يتوافقالهدف  هل  

  ؟اًجيد اًاستثمار يعُد (لتحقيق الهدف  سيبذل الذي والجهد المال، ،الوقت)رى أن ت هل  

 
 

 

 

 Timely  - زمني اطار له   
 

  واضح؟ ونهاية بداية وقت لهدفل هل  

  ؟(للهدف الاساسية المراحل انجاز أوقات يوضح جدول)زمني  بجدول الهدف ربط تم هل  

 
 

 

   

 : (يةئالصياغة النها)الهدف    
 

 
 

 

 

 :  (مسودة لتطوير الصياغة) الهـدف   
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